Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
N° 052/2013

Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva, Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo, doravante
denominado Coren/SP, usando a competéncia delegada na Lei Federal n° 5.905/73, torna piblico que se acha aberta
Licitacio na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 052/2013, regime de execuc¢do indireta por prego global,
adjudicagdo pelo menor preco por lote, que serd regida pela Lei Federal n°.10.520, de 17 de julho de 2002 e Decreto
Federal n°. 5.450 de 31 de maio de 2005, da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006 aplicando-se
subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢des da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, com altera¢des
posteriores, e demais Decretos e normas regulamentares aplicdveis a espécie.

As Propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele fazem parte
integrante.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO
DATA DA REALIZACAO: 10/09/2013

HORARIO: 09:00h (horério de Brasilia/DF)
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
CODIGO UASG: 389343
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I. DO OBJETO
1.1 Contratacdo de locacdo de veiculos e prestacdo de servigos de motorista, conforme Anexo I - Termo de
Referéncia e Apenso 1.
1.1.1 Em caso de discordancia entre as especificacdes deste objeto descritas no Comprasnet e as
especificacdes constantes deste Edital, prevalecerdo as do dltimo.

I. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1 As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo por conta dos seguintes Elementos de Despesas:
a) 3.1.32.03 — Locag@o de veiculos; e,
b) 3.1.30.02.10 — Terceirizagdo.

III. DA PARTICIPACAO
3.1 Poderdo participar deste Pregdo pessoas juridicas que:

a) atendam a todas as exigéncias deste Edital.

b) estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e

perante o sistema eletronico provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério

do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, por meio do sitio www.comprasnet.gov.br.
b.1)  Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregdo deverdo
dispor de chave de identificagdo e senha pessoal, obtidas junto a SLTI, onde também deverdo
informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrucdes detalhadas para sua
correta utilizago.
b.2) O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transac@o por ele efetuada diretamente, ou por seu representante, nao cabendo ao provedor

do sistema ou ao Coren/SP responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

¢) tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto licitado.
3.2 O cadastramento no SICAF poder4d ser realizado pelo interessado em qualquer unidade de cadastramento dos
orgaos ou entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundagdes que participam do
Sistema Integrado de Servigos Gerais - SISG, localizadas nas Unidades da Federago.
33 Nao poderdo participar deste Pregdo:

a) empresdrio suspenso de participar de licitagdo e impedido de contratar com o Coren/SP, durante o prazo

da sang¢@o aplicada.

b) empresdrio declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da puni¢@o ou até que seja promovida sua reabilitagao.

¢) empresdrio impedido de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da sancdo aplicada.

d) sociedade estrangeira néio autorizada a funcionar no Pais.

e) empresdrio cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste Pregdo.

f) empresdrio que se encontre em processo de dissolugdo, recuperagdo judicial, recuperagdo extrajudicial,

faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou incorporagao.

g) sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que tenham diretores,

socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em

comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econdmico em comum.

h) consércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituigdo.
34 Nao poderdo beneficiar-se do regime diferenciado e favorecido em licita¢cdes concedido as microempresas e
empresas de pequeno porte pela Lei Complementar n°. 123, de 14/12/2006, aquelas empresas que se enquadrem em
qualquer das exclusdes relacionadas no art. 3°, § 4°, com a excegdo do pardgrafo seguinte, ambos do mesmo diploma
legal.
3.5 Como requisito para participagdo neste Pregdo, o licitante deverd declarar, em campo préprio do sistema
eletronico, que estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos neste Edital.

3.5.1 A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a Proposta ou ao
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enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitard o licitante as sanc¢des previstas
neste Edital.

IV. DA VISTORIA
4.1 Nao aplicdvel ao objeto deste Edital de Licitagao.

V. DAS INFORMACOES, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES AO EDITAL
5.1 Os pedidos de esclarecimentos sobre este procedimento licitatério devem ser enviados ao Pregoeiro, até 03
(trés) dias tteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o endereco eletronico
pregao.eletronico @coren-sp.gov.br.
5.2 Todo cidaddao é parte legitima para impugnar o presente Edital. Qualquer impugnagdo deverd ser
protocolizada até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, mediante peti¢do a ser
enviada exclusivamente para o enderego eletronico pregao.eletronico@coren-sp.gov.br.
53 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsdvel pela elaboracdo do Termo de Referéncia, decidir sobre
a impugnacdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.
54 Acolhida a impugnagdo aos termos deste Edital, designar-se-d nova data para a realizacdo da sessdo publica,
exceto quando a altera¢@o ndo afetar a formulagdo das Propostas.
5.5 As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no endereco eletrdnico
www.comprasnet.gov.br, por meio do seguinte link: acesso livre>pregdes>agendados, para conhecimento dos
licitantes e da sociedade em geral, cabendo aos interessados em participar do certame acessd-lo para obtencdo das
informacdes prestadas.

VI. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA
6.1 O licitante deverd encaminhar a Proposta exclusivamente por meio do sistema eletronico, até a data e hordrio
marcados para abertura da sess@o, quando, entéio, encerrar-se-4 automaticamente a fase de recebimento de Propostas.
6.1.1 Por ocasido do envio da Proposta, o licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno
porte ou cooperativa deverd declarar, em campo préprio do sistema, que atende aos requisitos do art. 3° da Lei
Complementar n°. 123, de 14/12/2006, para que faga jus aos beneficios previstos nessa Lei.
6.2 Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a Proposta anteriormente encaminhada.

VII. DA ABERTURA DA LICITACAO
7.1 A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerd na data e na hora indicadas no
preAmbulo deste Edital, no sitio www.comprasnet.gov.br.
7.2 A comunicagdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrerd exclusivamente mediante troca de mensagens, em
campo préprio do sistema eletronico.

7.3 Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sessdo ptiblica do Pregdo, ficando
responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo
sistema ou de sua desconexao.

VIII. DO PRECO ESTIMADO DA CONTRATACAO
8.1 Para fins de estimativa de valores a serem pagos pelo Contratante ao Contratado pelo fornecimento do objeto
do presente Edital, utilizam-se como referéncia os valores especificados no Termo de Referéncia.
8.2 As quantias apresentadas nfio indicam qualquer compromisso futuro, tdo somente refletindo valores
estimados.

IX. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
9.1 O Pregoeiro analisard as Propostas apresentadas e desclassificard, motivadamente, aquelas que ndo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.
9.2 Somente os licitantes com Propostas classificadas participardo da fase de lances.

X. DA FORMULACAO DE LANCES
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10.1  Aberta a etapa competitiva, os licitantes classificados poderdo encaminhar lances para o valor total mensal
do lote, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informadas do recebimento e
respectivo hordrio de registro e valor.

10.2 O licitante somente poderd oferecer lance inferior ao tltimo por ele ofertado e registrado no sistema.

10.3 Durante o transcurso da sessdo, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo do ofertante.

104 Em caso de empate, prevalecerd o lance recebido e registrado primeiro.

10.5 Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total
responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteracéo.

10.6  Constatada eventual incorrecdo, na digitacdo de um lance, terd o Pregoeiro a prerrogativa de exclui-lo, sendo
concedida ao licitante nova oportunidade de apresentacdo de lances, com valores corrigidos ou até mesmo repetindo
aquele valor tido, inicialmente como incorreto, ratificando-o.

10.7 O encerramento da etapa de lances serd decidido pelo Pregoeiro, que informard, com antecedéncia de 1 a 60
minutos, o prazo para inicio do tempo de iminéncia.

10.8  Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o sistema eletronico encaminhard aviso de fechamento iminente dos
lances, apds o que transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema,
findo o qual serd automaticamente encerrada a fase de lances.

XI. DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
E COOPERATIVAS
11.1  Apéds a fase de lances, se a Proposta mais bem classificada ndo tiver sido ofertada por microempresa, empresa
de pequeno porte ou cooperativa, e houver Proposta apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa igual ou até 5% (cinco por cento) superior a Proposta mais bem classificada, proceder-se-a da seguinte
forma:
11.1.1 A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa mais bem classificada poderd, no
prazo maximo de 05 (cinco) minutos contados do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar um
ultimo lance, com desconto necessariamente superior aquele apresentado pela primeira colocada, situacdo em
que, atendidas as exigéncias habilitatorias, serd adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéo.
11.1.2 Nao sendo vencedora a microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa melhor
classificada, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma automadtica, convocard os licitantes
remanescentes que porventura se enquadrem na situa¢do descrita nesta condig¢do, na ordem classificatdria,
para o exercicio do mesmo direito.
11.1.3 No caso de equivaléncia dos descontos apresentados pelas microempresas, empresas de pequeno
porte e cooperativas que se encontrem na hipdtese descrita nesta condicdo, o sistema fard um sorteio
eletrénico, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o encaminhamento do lance final do
desempate.
11.2  Nao ocorrendo a adjudica¢io nos termos previstos na condi¢do anterior, o objeto licitado serd adjudicado em
favor do licitante detentor da Proposta originalmente melhor classificada se, apds a negociagdo, houver
compatibilidade de preco com o valor estimado e o licitante for considerado habilitado.

XIL. DA DESCONEXAO DO PREGOEIRO
12.1 Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletronico permanecer
acessivel aos licitantes, os lances continuario sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.
12.2  Caso a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregdo serd
suspensa automaticamente e reiniciard somente apds comunicacdo expressa aos participantes no sitio
WWWw.comprasnet.gov.br.

XIII. DA NEGOCIACAO
13.1 Encerrada a etapa de lances, concedido o beneficio as microempresas, empresas de pequeno porte e
cooperativas, de que trata o art. 44 da Lei Complementar n°. 123, de 14/12/2006, o Pregoeiro poderd encaminhar
contraposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor
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Proposta, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagdo, ndo se admitindo negociar
condigdes diferentes das previstas neste Edital.
13.2 A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

XIV. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA
14.1 Encerrada a etapa de lances e concluida a negociagdo, quando houver, o Pregoeiro examinard a Proposta
classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relag¢@o ao valor estimado para a contratagao.
14.2  Nao se considerard qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital.
14.3  Serd rejeitada a Proposta que apresentar valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de
propriedade do licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.
144 O Pregoeiro poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do Coren/SP ou, ainda, de
pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisdo.
14.5 Caso o Pregoeiro entenda que os lances ofertados ndo comportam os custos necessdrios para a execugdo do
objeto a ser contratado, poderd exigir do licitante a comprovacdo da exequibilidade da oferta, a ser apresentado
através de planilhas de custos e demonstrativos que evidenciem que o valor ofertado € suficiente para cobrir as
despesas referidas no art. 48, inc. I, da Lei 8666/93.
14.6 Havendo aceitagdo da Proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade de preco, o Pregoeiro
solicitard do licitante o encaminhamento dos documentos de habilitagdo.
14.7 Se a Proposta ndo for aceitdvel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro
examinard a Proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
Proposta que atenda a este Edital.

XV. DA HABILITACAO

15.1 A habilitacdo dos licitantes serd verificada por meio do SICAF nos documentos por ele abrangidos, e por

meio da documentagdo complementar especificada neste Edital.

15.2 O licitante deverd apresentar habilitagdo parcial vdlida no SICAF ou apresentar os documentos que supram tal

habilitag@o.

15.3  Para fins de habilitacdo, os licitantes deverdo apresentar, ainda, a seguinte documentacdo complementar:
15.3.1 Declaracdo do licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do art. 7°, inc. XXXIII, da
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

15.3.1.1 A declaracdo de que trata o subitem anterior deverd ser enviada de forma eletronica, em
campo préprio do sistema, por ocasido do envio da Proposta.
15.3.2 Atestado(s) de desempenho em favor do licitante proponente, contendo servicos de natureza
semelhante aos ora licitados (atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidade e prazos com o
objeto da licita¢do), fornecido por pessoa juridica de direito piblico ou privado, impresso em papel timbrado
do emitente contendo razdo social, CNPJ, endereco completo do Contratante e do Contratado, caracteristicas
dos servicos realizados, local de execucdo, periodo de realizagdo, data de emissdo, nome, cargo, telefone e
assinatura do responsdvel pela emissdo do atestado, sem rasuras ou entrelinhas, atestando que o licitante
prestou servigos.
15.3.3 Certiddo negativa de débitos trabalhistas inadimplidos com a Justi¢a do Trabalho (CNDT), nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943.
15.3.4 Certidao Negativa de pedido de faléncia ou concordata, ou recuperacdo judicial ou extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica em no médximo 180 (cento e oitenta) dias anteriores a
data da Sess@o do Pregdo
15.3.5 Comprovacdo de situagdo financeira sauddvel através dos seguintes indices:
a) ILC (Indice de Liquidez Corrente), igual ou maior que 1,00 (um), obtido da seguinte férmula: ILC
= Ativo Circulante + Passivo Circulante;
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b) ILG (Indice de Liquidez Geral), igual ou maior que 1,00 (um), obtido da seguinte férmula: ILG =
(Ativo Circulante + Realizdvel a longo prazo) =+ (Passivo Circulante + Exigivel a longo prazo);
¢) ISG (Indice de Solvéncia Geral), igual ou maior que 1,00 (um), obtido da seguinte férmula: ISG =
Ativo Total =+ (Passivo Circulante + Exigivel a longo prazo);
15.3.5.1 Na falta de comprovacdo segundo o item 16.3.6 o Capital minimo ou Patrim6nio Liquido
Minimo de R$ 42.000,00 (10% do valor estimado para contrata¢do integral).
15.4  Para fins de habilitacdo, a verificacdo em sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui
meio legal de prova.
15.5 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, o licitante sera declarado vencedor.

XVI. DA PROPOSTA DE PRECOS AJUSTADA AO LANCE FINAL DO LICITANTE VENCEDOR
APOS A SESSAO

16.1 A Proposta devera:
a) consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o valor ofertado por itens e suas descrigdes, em
conformidade com as especificacdes e todas as caracteristicas do Termo de Referéncia - Anexo I, com a
indicacdo de demais informagdes necessdrias a sua perfeita identificagdo.
b) conter o prego total mensal do lote, em moeda corrente nacional, em algarismos, com 02 (duas) casas
decimais, ja considerando todas as despesas e custos relacionados com o fornecimento do objeto da presente
licitacdo.
¢) ter validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sessdo publica estabelecida no
preAmbulo deste Edital.

16.2  Decorrido o prazo de validade das Propostas sem convocagdo para contratacdo, ficam os licitantes liberados

dos compromissos assumidos.

16.3  Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa a desclassificacdo da Proposta.

XVIL. DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTACAO
17.1 O envio dos documentos solicitados durante a sessdo poderd ser realizado:

a) preferencialmente via ferramenta prépria existente para tal providéncia no Comprasnet.

b) em caso de dificuldade técnica ou impossibilidade de outra ordem, mediante prévio aviso ao Pregoeiro e

devidamente enderecado a Comissdo Permanente de Licitacdes e com a identificacdo do referido certame e o

respectivo objeto:
b.1) via fax, para o ndmero (11) 3225-6380 com folha de rosto contendo as informagdes exigidas no
subitem b, OU
b.2) via email, para o endereco eletrdnico pregao.eletronico@coren-sp.gov.br, com as informagdes
exigidas no subitem b indicadas no campo assunto.

17.1.1 Para qualquer opg¢do escolhida, o envio deverd ser confirmado com o Pregoeiro.
17.2 A Proposta ajustada ao lance final do licitante vencedor e os documentos exigidos para habilitagdo que ndo
estejam contemplados no SICAF, inclusive quando houver necessidade de envio de anexos, deverdo ser remetidos via
fax, para o ntimero (11) 3225-6380, ou para o endereco eletronico pregao.eletronico@coren-sp.gov.br, no prazo de 60
(sessenta) minutos contados de sua solicitacdo pelo Pregoeiro, havendo possibilidade de ampliagdo do prazo caso o
Pregoeiro entenda justificada a motivagao apresentada pelo licitante melhor classificado.
17.2.1 Na Proposta a ser enviada, deverdo ser apresentados os precos unitdrio e total por item (Veiculo Tipo
1, Veiculo Tipo 2, Veiculo Tipo 3 e motorista), bem como o valor total mensal do lote e ainda constar o
Sindicato da Categoria e data do tdltimo acordo/convengao vigente.
17.3 A Proposta, os documentos e os anexos remetidos via fax ou por meio eletrdnico deverdo ser encaminhados
em original ou por cdpia autenticada, no prazo de 03 (tr€s) dias uteis, contados da solicitagdo do Pregoeiro, a
Comissdo Permanente de Licitagdes do Coren/SP, Alameda Ribeirdo Preto, 82 — Bela Vista - Sdo Paulo — SP — CEP
01331-000.
17.3.1 Sem prejuizo de outras comprovagdes necessdrias (conforme Seg¢do II do Capitulo II da LF. n°
8.666/93), serdo exigidos como documentos necessdrios ao prosseguimento, além daqueles previstos no Item
XVI supra, todos aqueles que estejam vencidos no SICAF, bem como os que ndo sejam passiveis de
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verificagdo on-line.
17.4 Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da tradugdo para
lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado.
17.5 Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome do licitante, e,
preferencialmente, com o nimero do CNPJ e o respectivo enderego.
17.6  Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prdépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
17.7 Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, havendo alguma restricdo na
comprovacao fiscal, serd assegurado o prazo de 02 (dois) dias tteis, cujo termo inicial corresponderd a0 momento em
que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo a critério da Administragio, para
a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de negativa.
17.7.1 A nio regularizacdo da situacdo fiscal no prazo referido no item anterior, implicard a decadéncia do
direito a adjudicac@o, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 7° da Lei n°. 10.520, de 17/07/2002, ficando
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classifica¢do, ou revogar a
licitacdo.
17.8  Apds o prazo recursal e homologado o resultado deste Pregdo, o licitante declarado vencedor devera enviar
dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, sob pena de decair o direito a contratacdo e sem prejuizo das sang¢des
previstas neste Edital, a seguinte documentacdo exigida para contratagcdo, em cOpias autenticadas ou apresentar cpias
simples e originais para autenticag@o pelo servidor do Coren-SP:
17.8.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, compativel com o objeto desta licitagdo,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;
17.8.2 Documentos relativos a representacdo legal (procuracdes e substabelecimentos, caso o ato
constitutivo ndo supra);
17.8.3 Documentos pessoais (RG e CPF, ou outro que contenham os referidos dados) do representante legal
responsavel pela assinatura da Proposta e do Contrato.

XVIII. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

18.1 Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird prazo de 30 (trinta) minutos, durante o qual qualquer licitante
poderd, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencéo de recurso.

18.2 O Pregoeiro fard juizo de admissibilidade da intencdo de recurso manifestada, aceitando-a ou,
motivadamente, rejeitando-a, em campo prdprio do sistema.

18.3 O recorrente que tiver sua intencdo de interpor recurso aceita devera registrar as razdes do recurso, em campo
préprio do sistema, no prazo de 03 (trés) dias, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar
contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que comegard a correr do término do prazo da recorrente, sendo-
lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

18.4 A falta de manifestaciio imediata e motivada da intengd@o de interpor recurso, no momento da sessdo publica
deste Pregdo, implica decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante
vencedor.

18.5 O acolhimento do recurso importard na invalidaciio apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

XIX. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
19.1 O objeto deste Pregdo serd adjudicado ao licitante vencedor apds decididos os eventuais recursos, quando
houver, sujeito o certame & homologacdo pela Autoridade Competente deste Conselho Regional de Enfermagem de
Sédo Paulo.

XX. DAS ATRIBUICOES DO PREGOEIRO E DA AUTORIDADE COMPETENTE DO COREN/SP
20.1 Cabem ao Pregoeiro as atribui¢des dispostas no art. 11 do Decreto n°. 5.450, de 31/05/2005.
20.2 A Autoridade Competente do Coren/SP cabem:
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a) adjudicar o objeto deste Pregdo ao licitante vencedor, se houver a interposi¢do de recurso;

b) homologar o resultado e promover a contratagdo correspondente a este Pregdo;

¢) anular este Pregdo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e

fundamentado;

d) revogar este Pregdo, se for considerado inoportuno ou inconveniente ao interesse publico, por motivo de

fato superveniente devidamente comprovado.
20.3 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover diligéncias
destinadas a esclarecer ou completar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de informagdo ou de
documentos que deveriam constar originariamente da Proposta ou da documentacéo.

XXI. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
21.1 Homologado o certame, esgotado o prazo recursal, a vencedora serd convocada, por qualquer meio habil que
se possa comprovar o recebimento da notificacdo, aceitando-se inclusive os meios eletronicos tais como e-mail, fax,
dentre outros, visando a assinatura do contrato, sob pena de incidir na infragdo do artigo 81 da Lei n°® 8.666/93.
21.1.1 Os encargos das partes bem como as normas relativas ao recebimento, liquida¢do, pagamento e
sangdes contratuais constam do termo de referéncia em anexo a este Edital.
21.1.2 Por discricionariedade da Administracdo poderd ser encaminhado ao licitante vencedor por meio
eletrdnico e passivel de comprovacéo, arquivo nio editavel do Contrato, que devera ser assinado em duas vias
e a firma reconhecida em cartério em ao menos 1 (uma) das vias. Ambas as vias deverdo ser encaminhadas
por via postal com aviso de recebimento, servi¢o de remessa expressa de documentos ou protocolado no setor
de protocolo ao/no endereco: Alameda Ribeirdo Preto, 82 — Bela Vista — Sdo Paulo/SP — CEP: 01331-000 —
A/C CPL - Comissdo Permanente de Licitacdo no prazo de até 05 (cinco) dias uteis apds o recebimento do
arquivo ndo editavel.
21.2 O Edital de Licitagdo e a nota de empenho suprirdo, para todos os efeitos legais, a contratagdo, nos termos de
Secdo II, do Capitulo II — dos Contratos da LF 8.666/93.
21.3 O prazo para assinatura do Contrato poderd ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo vencedor da licitagdo, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Coren/SP.
21.4 Quando o licitante convocado ndo assinar o contrato no prazo e nas condi¢des estabelecidos, poderd ser
convocado outro licitante para celebrar o ajuste, apds negocia¢do e verificacdo da adequacdo da proposta e das
condigdes de habilitacdo, obedecida a ordem de classificacdo, sem prejuizo de eventual aplicagdo de penalidade ao
licitante primeiro colocado.

XXII. DA VIGENCIA, PRORROGACAO, REAJUSTE E RESCISAO
22.1 O Termo Contratual assinado terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, conforme cldusula de vigéncia do
Anexo II — Minuta do Contrato, podendo ser prorrogado a critério da Administragéo.
222 O Contrato terd valor fixo e irreajustdvel durante 12 (doze) meses. Apds este periodo, serd admitido o
reajustamento do Contrato, para o qual se elege desde j4 a aplicacdo do indice IGPM-FGV (Indice Geral de Precos de
Mercado — Fundagédo Getiilio Vargas), ou outro que o suceda. Entretanto, as demais alteragdes de valores contratuais
serdo regidas pelo Art. 65 da LF n° 8.666/93 e suas alteragdes.
223  Caso ocorra fato justificado, a rescisdo contratual seguird o disposto na se¢éio V, capitulo III da LF 8.666/93 e
alteracdes.

XXIII. DA GARANTIA CONTRATUAL
23.1 Na assinatura do termo contratual, o Contratado deverd apresentar comprovante de Garantia de Cumprimento
de Contrato, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total contratado, nos termos do art. 56 de Lei n°
8.666/93.
23.1.1 Acrescido o valor inicial do Contrato e/ou prorrogado o seu prazo, a Contratada apresentard garantia
complementar, no mesmo percentual e/ou prazo, no ato da assinatura do respectivo Termo de Aditamento.
23.1.2 A Garantia Contratual prestada assegura o pleno cumprimento, pelo Contratado, das obrigacdes
contraidas neste Edital, bem assim:
23.1.2.1  Ressarcir o Coren/SP de quaisquer prejuizos decorrentes de eventual rescisdo unilateral.
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23.1.2.2  Cobrir multas que vierem a ser aplicadas em decorréncia de rescisdo contratual ou
aplicadas por descumprimento de quaisquer outras obrigacdes contratuais.
23.1.2.3  Cobrir perdas e danos causados ao Coren/SP;
23.1.24  Ressarcir valores pertinentes a condenacéo, pela Justica do Trabalho, por responsabilidade
soliddria como segunda reclamada e/ou cobrir valores de depdsitos judiciais.
23.1.3 Ressalvados os casos previstos no subitem 26.1.2, a Garantia Contratual serd liberada em até 60
(sessenta) dias apds a data de encerramento do Contrato, desde que cumpridas todas as obrigacdes
contratuais.

XXIV. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

24.1 Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, o Contratante

obrigar-se-4 a:
a) Permitir o acesso dos empregados do licitante vencedor as dependéncias do Coren/SP para execugdo dos
servigos contratados.
b) Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante do
licitante vencedor.
¢) Solicitar a troca/substituicio dos produtos/servicos que ndo atenderem as especificagdes do objeto
constantes do Anexo I - Termo de Referéncia e Apenso 1.

XXV. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

25.1 Cabera ao Contratado, a partir da assinatura do Contrato, o cumprimento das seguintes obrigagdes:
a) Responder, em relagdo aos seus funciondrios, por todas as despesas decorrentes da contrata¢@o e por outras
correlatas, tais como saldrios, seguros de acidentes, tributos, indenizagdes, vales-refeicdes, vales-transportes e
outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico.
b) Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias do
Coren/SP.
¢) Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do Coren/SP, ou ainda a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio
ou o acompanhamento da execu¢@o do Contrato pelo Coren/SP.
d) Comunicar ao Coren/SP qualquer anormalidade que constatar e prestar os esclarecimentos que forem
solicitados.
e) Manter, durante o periodo de contratagdo, as condi¢des de habilitagdo exigidas neste Pregéo.
f) Informar ao Contratante, sempre que houver alteracdo, o nome, endereco e telefone do responsavel a quem
devem ser dirigidos os pedidos, comunicac¢des e reclamacdes.
g) Manter a conservagdo e o asseio (interno e externo) dos veiculos.

25.2  Caberd ao Contratado assumir a responsabilidade por:
a) Todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a saldd-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com o Coren/SP.
b) Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando
forem vitimas os seus empregados durante a execucio do Contrato, ainda que acontecido nas dependéncias do
Coren/SP.
¢) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo do Contrato,
originariamente ou vinculada por preveng¢do, conexdo ou continéncia.
d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contrataco.
e) Ao encaminhar a nota fiscal, serd exclusiva obrigacdo do Contratado juntar os documentos relativos as
regularidades fiscal e trabalhista, entre outros porventura necessdrios. O ndo cumprimento desta condig@o
poderd implicar no decaimento do direito dos prazos de pagamento, conforme disposto no Edital de Licitacao.

25.3  Sao expressamente vedadas ao Contratado:
a) A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do Coren/SP para a execucdo do Contrato
decorrente deste Pregéo.
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b) A veiculagdo de publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do Coren/SP.

¢) A subcontratagdo de outra empresa para a execug¢ao do objeto deste Pregdo.
254 A inadimpléncia do Contratado com referéncia aos encargos sociais, comerciais e fiscais ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao Coren/SP, nem poderad onerar o objeto desta contratagdo, razdo pela qual a
Contratado renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o Coren/SP.

XXVI. DO LOCAL, DOS PRAZOS E DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO
26.1 Os veiculos serdo alocados nas unidades do Coren/SP, conforme tabela do Apenso I — Especifica¢des
Técnicas.
26.1.1 O Contratado deverd realizar os servigcos, conforme necessidade operacional do Contratante, no
endereco da respectiva Subsecéo.
26.1.2 Sempre que houver necessidade de transferéncia de veiculos entre as localidades, devera ser feita pelo
Contratado, sem 6nus ao Coren/SP.
26.2 A prestagdo dos servigos deverd ser iniciada em 07/10/2013.
26.3 Nos termos dos artigos 73 a 76 da Lei n°. 8.666, de 21/06/1993, o objeto desta licitagdo serd mensalmente
recebido:
a) provisoriamente, no ato da entrega da nota fiscal e documentos, para posterior verificacdo da conformidade
dos servicos com as especificagdes do objeto licitado e contratado.
b) definitivamente, em até 05 (cinco) dias tteis, contados do recebimento provisério, apds a verificacdo dos
servicos contratados, com a consequente aceitacdo.
26.3.1 O recebimento provisério e definitivo serd feito por pessoa responsavel da Sede ou da Subsecdo,
conforme o caso.
26.4 Os representantes do Coren/SP responsaveis pelo recebimento do objeto desta licitacdo anotardo em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas com sua entrega, determinando o que for necessdrio a regularizagdo das
faltas ou vicios observados.

XXVII. DO PAGAMENTO
27.1 A nota fiscal deverd ser apresentada ao Gestor do Contrato, contendo em seu corpo a descri¢do do objeto, o
nimero da nota de empenho, o nimero do processo licitatério e o nimero da conta bancdria do Contratado, para
depésito do pagamento.
27.2 O pagamento devera ser efetuado no prazo de até 15 (quinze) dias ap6s a emisséo do Termo de Recebimento
Definitivo pelo Gestor do Contrato, o qual fard as verificagdes para atestar a conformidade da execucdo contratual.
27.3 Nenhum pagamento serd efetuado ao Contratado se a nota fiscal entregue ndo for acompanhada da atestagido
de conformidade da execucdo do servigo e da comprovacdo de regularidade junto ao Sistema da Seguridade Social
(CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF) e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do Contratado, além da regularidade trabalhista, sem que isso gere direito a alteracdo de precos ou
compensacio financeira.
27.3.1 Caso a empresa seja optante do Simples Nacional, devera enviar junto a nota fiscal, a declaragido
original do Anexo IV da INRFB 1234/12 e altera¢des, sob pena de ocorrer a retencdo dos impostos no ato do
pagamento.
27.4 Na hipdtese da nota fiscal apresentar erros ou dividas quanto a sua exatiddo ou quanto a documentacio que
deve acompanhé-la, o Contratante poderd pagar apenas a parcela ndo controvertida no prazo fixado para pagamento,
de acordo com o relatério emitido pela GEFIN - Geréncia Financeira, ressalvado o direito do Contratado de
reapresentar para cobranca as partes controvertidas com as devidas justificativas, caso em que o Contratante terd o
prazo de 05 (cinco) dias tteis, a partir do recebimento, para efetuar andlise e pagamento.
27.5 O Contratado obriga-se a pagar o valor do peddgio em deslocamento para outro municipio. O valor
porventura pago para cobrir despesas com deslocamento a outros municipios em rodovias com ocorréncia de pedagio,
quando da execucdo dos percursos solicitados pelo Contratante, deverdo ser pagos pelo Contratado e, posteriormente,
cobrados (quando houver ocorréncia) na fatura mensal de débito, acompanhada do Relatério de Despesas
Reembolsaveis (com o respectivo percurso e data) e dos recibos de pagamento dos pedagios.
27.6  Caso ocorra a necessidade de pernoite em outra municipalidade a servico do Contratante, as despesas com
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hospedagem para o motorista serdo reembolsadas, mediante a apresentacdo de comprovante legal de pagamento,
contendo a discriminacdo do servico prestado, periodo de estadia e respectivo valor gasto.

27.7 O Contratante poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes
devidas pelo Contratado.

27.8 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma
para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios devidos pelo Coren/SP serdo calculados por meio da
aplicacdo da seguinte formula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=1/365 I=(6/100)/365 1=0,00016438

27.9 O Contratante reserva-se o direito de ndo efetuar o pagamento se os dados constantes da nota fiscal estiverem
em desacordo com os dados da empresa vencedora do certame licitatério ou conforme legislac@o tributdria vigente e
ainda, se for constatado, no ato da atestacdo, que os servigos fornecidos ndo correspondem as especificacdes
apresentadas na proposta.

XXVIII. DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO
28.1 No interesse do Coren/SP, o valor inicial atualizado da contratagio podera ser acrescido até o limite de vinte e
cinco por cento (25%), com fundamento no art. 65, §§ 1° e 2°, da Lei n°. 8.666, de 21/06/1993.
28.1.1 O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des licitadas, os acréscimos e supressdes que
se fizerem necessarios, nos limites legalmente estabelecidos.
28.1.2 As supressdes que ultrapassarem o percentual legalmente admitido somente serdo possiveis através de
acordo entre as partes.

XXIX. DAS PENALIDADES
29.1 O Contratado estard sujeita as penalidades abaixo estipuladas, que s6 deixarfio de ser aplicadas nas seguintes
hipéteses:
a) comprovagdo, pelo Contratado, da ocorréncia de for¢ca maior impeditiva do cumprimento contratual;
b) manifestacdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputdveis ao Coren/SP;
¢) havera andlise de justificativas, pelo Contratante, em outros casos fortuitos.
29.2  No caso de atraso injustificado, assim consideradas a inexecucio parcial ou a inexecucdo total da obrigacao,
com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n°. 8.666, de 21/06/1993, o Contratado ficard sujeito, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:
29.2.1 Adverténcia sobre atrasos, falhas, omissdes, incorre¢des e o que mais venha a interferir na correta
execugdo do Contrato.
29.2.2 Multa de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor ndo adimplido
(aplicagdo do divisor doze sobre o valor total adjudicado), limitada a 20 (vinte) dias apds o prazo estabelecido
para entrega do objeto; apds o que serd considerado, o atraso, como inexecugio contratual;
29.2.3 Multa de 6% (seis por cento), entre os 21° e 30° dias de atraso, como inexecug¢do parcial do Contrato,
calculada sobre o valor de saldo da contratagdo (saldo do Contrato é a diferenca entre o valor total da
contratacdio e o valor efetivamente executado e recebido pela Administra¢do), por evento, cumulada com a
pena de suspensdo temporaria do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administragido pelo
prazo néo superior a 02 (dois) anos;
29.2.4 Multa de 12% (doze por cento), a partir do 31° dia, a qual serd entendida como inexecugdo total do
Contrato, calculada sobre o valor total do Contrato, com a possibilidade de cumulagdo com a pena de
declaragdo de inidoneidade e suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a Administracdo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a devida

reabilitacdo;
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29.2.4.1 Para interpretacdo da penalidade de inexecucdo total, teremos como tnico critério o
tempo de atraso, por evento, independentemente de haver parcela anterior entregue e recebida.
29.2.5 Estas penalidades ndo impedem a aplicagdo, isolada ou cumulada, do disposto no art. 7° da Lei
Federal 10.520/2002.
29.2.6 As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do Contrato, exceto a prevista no item
29.2.4.
29.3  As penalidades poderdo ser aplicadas ap6s procedimento que garanta o contraditdrio e a ampla defesa.
29.3.1 Constatada a irregularidade na execug@o contratual, o Gestor do Contrato notificard a empresa para
que apresente defesa fundamentada no disposto no item 32.1 supra, sob pena de aplicacéio das penalidades.
29.3.2 A nio apresentacdo de defesa no prazo legal 05 (cinco) dias implicard na aplica¢do de penalidade, nos
termos do § 2° do art. 87 da lei 8666/93.
29.3.3 Apresentada a defesa no prazo legal, o Gestor do Contrato apreciard o seu teor, proferindo parecer
técnico comunicando a aplicacdo da penalidade ou acatamento da manifestacdo, mediante ciéncia do
contratado por correio com aviso de recebimento.
294  As multas cominadas antes do pagamento devido ao Contratado serdo compensadas.
29.5  As multas cominadas apds o pagamento serdo pagas em 05 (cinco) dias apds a notificagdo, através de boleto
bancdrio a ser enviado ao Contratado, sob pena de inscricdo em divida ativa.
29.6 Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, e no art. 28 do Decreto n°. 5.450, de
31/05/2005, ficard impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e serd
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais
cominagdes legais e multa, nos moldes do item 32.2.4 supra, o licitante e o adjudicatdrio que:
a) ndo assinar o Contrato, quando convocada dentro do prazo de validade de sua Proposta.
b) deixar de entregar documentagdo exigida neste Edital
¢) apresentar documentacao falsa.
d) ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto.
e) ndo mantiver a Proposta.
f) falhar ou fraudar na execucdo do Contrato.
g) comportar-se de modo inidoneo.
h) fizer declaragdo falsa.
i) cometer fraude fiscal.
29.7 As sangdes de multa poderdo ser aplicadas ao Contratado juntamente com as de adverténcia, suspensdo
tempordria para licitar e contratar com o Coren/SP, e impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios.
29.8 O prazo para pagamento das multas serd de 05 (cinco) dias tteis a contar da intimag@o da empresa apenada. A
critério do Coren/SP e sendo possivel, o valor devido serd descontado da importancia que a empresa tenha a receber
em razdo do fornecimento. Nao havendo pagamento, o valor serd inscrito em divida ativa e cobrado judicialmente.
29.9 Das decisdes de aplicagdo de penalidade caberd recurso nos termos do §2° do Art. 109 da Lei n°. 8.666, de
21/06/1993, observados os prazos ali fixados.
29.9.1 Nao serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, telex, fac-simile, correio eletronico ou qualquer
outro meio de comunicagio, se, dentro do prazo previsto em lei, sua peti¢do de interposicdo original ndo tiver
sido protocolizada.

XXX. DAS DISPOSICOES GERAIS
30.1 Para solucionar quaisquer questdes oriundas desta licitacdo, é competente, por disposi¢cdo legal, o foro da
Secdo Judicidria de Sdo Paulo.
30.2 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacio, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informacdo que deveria constar no ato da sessdo publica;
30.3  Fica assegurado ao Coren/SP o direito de, segundo seu interesse, revogar, a qualquer tempo e motivadamente,
no todo ou em parte, a presente licitacdo, dando ciéncia aos participantes, na forma da legisla¢do vigente.
30.4 Os licitantes assumirdo todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas Propostas e o Coren/SP ndo
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serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo
licitatério.
30.5 O resultado do presente certame serd divulgado no DOU e no endereco eletrdnico www.coren-sp.gov.br.
30.6 Para contagem de prazos neste Edital exclui-se o dia do inicio e inclui-se o dia do vencimento, considerando-
se prorrogado até o 1° dia util subsequente se o vencimento cair em dia sem expediente no Coren/SP.
30.7 Integram o presente Edital:

a) Anexo I — Termo de Referéncia.

a.1) Apenso I — Especifica¢cdes Técnicas.
b) Anexo II — Minuta do Contrato.

Sédo Paulo, 28 de agosto de 2013.

Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo — Coren/SP
Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva

*
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Anexo I - TERMO DE REFERENCIA

ESPECIFICACOES DO PRODUTO FINAL PRETENDIDO PELA ADMINISTRACAO

OBJETO:

Contratagdo de locagdo de veiculos e prestacdo de servigos de motorista.

DESCRICAO:

Servicos a serem executados no Estado de Sdo Paulo, conforme especifica¢des técnicas do Apenso 1.

ESPECIFICACOES:

Os veiculos constardo de trés tipos (I, II e III), com destina¢des conforme Apenso I. Tanto a locagdo quanto a prestacio
de servicos de motorista ocorrerdo principalmente dentro do Estado de S@o Paulo, para satisfacdo de necessidades
relativas as funcdes de finalidade do Coren/SP

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA / NECESSIDADE / DESTINACAO:

Os veiculos terdo como principais destinacdes o transporte da fiscalizacdo do Coren/SP as localidades onde existirem
profissionais de Enfermagem, para o transporte de equipamentos entre a Sede e as Subsegdes, bem como, transportar
membros da diretoria e conselheiros conforme conveniéncia e necessidade.

QUANTIDADE A SER CONTRATADA:

Veiculos (tipo I): 28 unidades

Veiculos (tipo II): 07 unidades
Veiculo (tipo III): 01 unidade

Motoristas: 05 profissionais

TEMPO DE EXECUCAO:

Os contratos de locagdo e servigos terdo vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses.

ELEMENTO DE DESPESA:

3.1.32.03 — Locago de veiculos e 3.1.30.02.10 - Terceirizagdo

HISTORICO DE CONSUMO MENSAL E ESTOQUE ATUAL:

Nao ha.

PRECO ESTIMADO E AVALIACAO DO CUSTO:
LOTE UNICO

VALOR | VALOR TOTAL

ITEM DESCRICAO QUANT. | UNITARIO|  MENSAL

VEICULO TIPO 1: tipo sedan, 04 portas, procedéncia nacional,
motorizagdo minima 1.6, bicombustivel, transmissdo mecanica,
1 equipados com ar-condicionado, dire¢do hidraulica, vidros e travas 28 R$ 2.398,00 R$ 67.144,00
elétricas, air bag, cor preta e equipado com sistema de navegacdo
GPS.

VEICULO TIPO 2: tipo sedan, 04 portas, procedéncia nacional,
motorizagdo de 1.8 a 2.0, bicombustivel, transmissdo automdtica,
equipados com ar-condicionado, dire¢do hidraulica, vidros

2 P o o . 07 R$ 3.790,43 R$ 26.533,01
elétricos, travas elétricas e controle elétrico de retrovisores
externos, air bag, cor preta, equipado com sistema de navegacdo
GPS.
*
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VEICULO TIPO 3: tipo furgdo, 02 portas, procedéncia nacional,
motorizagdo minima 1.6, bicombustivel, transmissdo mecanica,
3 equipados com ar condicionado, direcdo hidrdulica, vidros e travas 01 R$ 3.155,00 R$ 3.155,00
elétricas, capacidade de carga minima: 700 litros ou 600 kg, cor
prata, equipado com sistema de navegacido GPS.

4 Servigos de motorista, conforme Apenso 1. 05 R$ 3.631.48 R$ 18.157,40

TOTAL R$ 114.989,41

METODOLOGIA UTILIZADA PARA AVALIACAO DO CUSTO:

Média dos precos de mercado

ELEMENTOS / DOCUMENTOS / CERTIFICADOS:

Serdo exigidas certiddes fiscais e trabalhista.

AMOSTRA DO PRODUTO / SERVICO E REQUISITOS DE VERIFICACAO:

Nio solicitado.

DA ENTREGA DO PRODUTO / SERVICO / OBRA:

Conforme Apenso I — Especificacdes Técnicas.

PRAZO: inicio em 07/10/2013. LOCAL DE ENTREGA: Conforme tabela do Apenso L.

CONDICOES ESPECIAIS PARA ENTREGA: Nio hi | TRANSPORTE A SER UTILIZADO: Por conta do
Contratado.

PRAZO DE GARANTIA DO PRODUTO / SERVICO: | PRAZO DE VALIDADE MINIMA: Nio aplicdvel.
Conforme Apenso I
CONDICOES DE PAGAMENTO:Faturado (boleto ou [CRITERIO DE ACEITABILIDADE DO OBJETO:
depdsito em conta) [Entrega conforme especificacdes.

CRONOGRAMA FISICO - FINANCEIRO:

O pagamento deverd ocorrer em até 30 (trinta) dias apds o recebimento definitivo.

PROCEDIMENTO DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO:

Ficard a cargo do Gestor, devendo conferir a prestacdo dos servigos e encaminhar documentos para pagamento ou
devolver caso ndo atenda ao solicitado.

DEVERES DO CONTRATADO:

Executar os servigos solicitados em conformidade com prazos e especificagdes técnicas constantes no Edital de Licitagdo
e anexos, emitir e entregar nota fiscal no ato do recebimento. Providenciar a troca imediata em caso de ndo conformidade
com a contratagao.

DEVERES DO CONTRATATANTE:

Verificar a prestagdo dos servigos e realizar pagamento conforme contratacéo.

DEMAIS CONDICOES PARA FORNECIMENTO OU PRESTACAO DE SERVICOS:

Incluir na Proposta Comercial a planilha de Remuneracdo Mensal Unitdria, conforme Apenso 1.
A gestdo do Contrato ficard a cargo da gerente da GEAD, ou preposto a sua ordem.

*
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Apenso I - ESPECIFICACOES TECNICAS
1. QUANTIDADES

Lote tnico

Item Descricao Quantidade
01 Veiculo Tipo 01 28 unidades
02 Veiculo Tipo 02 07 unidades
03 Veiculo Tipo 03 01 unidade
04 Motorista 05 profissionais

2. ESPECIFICACOES TECNICAS

2.1. Locacio de Veiculos

2.1.1. CARACTERISTICAS MINIMAS DOS VEICULOS

2.1.1.1 VEICULO TIPO 1: tipo sedan, 04 portas, procedéncia nacional, motorizacio minima 1.6,
bicombustivel, transmissdo mecanica, equipados com ar-condicionado, dire¢do hidraulica, vidros e travas
elétricas, air bag, cor preta e equipado com sistema de navegacdo GPS.

2.1.1.2 VEICULO TIPO 2: tipo sedan, 04 portas, procedéncia nacional, motorizagio de 1.8 a 2.0,
bicombustivel, transmissdo automadtica, equipados com ar-condicionado, direcdo hidrdulica, vidros elétricos,
travas elétricas e controle elétrico de retrovisores externos, air bag, cor preta, equipado com sistema de
navegacao GPS.

2.1.1.3 VEICULO TIPO 3: tipo furgdo, 02 portas, procedéncia nacional, motorizagio minima 1.6,
bicombustivel, transmissdo mecénica, equipados com ar condicionado, direcdo hidrdulica, vidros e travas
elétricas, capacidade de carga minima: 700 litros ou 600 kg, cor prata, equipado com sistema de navegacao
GPS.

2.1.1.4 Todos os veiculos deverdo ser novos, com fabricagdo do ano em curso, com quilometragem zero e
equipados com os demais itens e acessorios de seguranca exigidos pela Legislacdo de Transito Brasileira.

2.1.2. CARACTERISTICAS MINIMAS DO SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS

2.1.2.1. Servigo de atendimento 24 (vinte e quatro) horas, 07 (sete) dias por semana, para atendimento de
emergéncias em caso de pane e/ou sinistro, com prestacdo de auto service (assisténcia técnica, elétrica,
mecanica e guincho).

2.1.2.2. Conservagio e asseio (interno e externo) dos veiculos.
2.1.2.3. Manutencdo preventiva e corretiva da frota.

2.1.2.4. Veiculo reserva sem limite de utiliza¢io.

2.1.2.5. Administracdo da frota, de sinistros e multas.

2.1.2.6. Auséncia de fixacdo de limite de quilometragem.

2.1.2.7. Licenciamento, IPVA, Seguro Obrigatério e emplacamento ja incluidos no preco ofertado e em
conformidade a Lei Estadual n® 13.296 de 23/12/2008.

2.1.2.8. Protecio a Terceiros (POR VEICULO): Danos Materiais ¢ Danos Pessoais - R$ 40.000,00 por
cobertura e por acidente.

2.1.2.9. Prote¢do LDW (Colisdo, Incéndio e Roubo/Furto), com participacdo do Contratante na proporgao

*
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de 5% do valor do veiculo Okm nos casos de perda parcial.
2.1.2.10. Cobertura dos veiculos em todo o territério nacional.

2.1.2.11. Entrega inicial e retirada definitiva de veiculos efetivos nas unidades do Coren/SP, dentro do
Estado de Sao Paulo.

2.1.2.12. Servigo de leva e trds para manutencdes preventivas e corretivas, devendo ser apresentado carro
reserva pelo tempo que perdurar o servigo, tomando-se como referéncia as unidades do Coren/SP, dentro do
Estado de Sao Paulo.

2.1.2.13. Identificacdo de veiculo para uso exclusivo em servigo: ficard a critério do Coren/SP, de acordo
com a sua necessidade, solicitar a qualquer tempo, o fornecimento nos veiculos, de adesivo com logotipo ou
qualquer outra informacao que identifique o uso exclusivo em servico.

2.1.3. OUTRAS CARACTERISTICAS DA LOCACAO DOS VEICULOS

2.1.3.1 Os veiculos ficardo a disposi¢do do Coren/SP 24 (vinte e quatro) horas/dia, todos os dias do més,
inclusive sabados, domingos e feriados. Deverdo ser entregues pela empresa contratada até 07/10/2013, na
localidade solicitada, dentro do estado de Sdo Paulo, com os tanques totalmente abastecidos e com toda a
documentagdo regularizada. Por ocasido de sua devolucdo, o Coren/SP os entregard da mesma forma, sendo
certo que o hordrio previsto para entrega dos veiculos serda das 7h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira.

2.1.3.2 O Coren/SP reserva o direito de vistoriar os veiculos a qualquer momento, para verificacdo do
estado de funcionamento, conservagdo, asseio, seguranga, acessorios exigidos por Lei, e outros julgados
necessdrios, aprovando ou ndo os mesmos. No caso de reprovacdo, a empresa contratada deverd tomar as
providéncias necessdrias, acatando as orientagdes e solicitagdes resultantes da fiscalizagdo realizada.

2.1.4. PRAZOS E CONDICOES PARA SUBSTITUICAO DE VEICULOS

2.14.1 Em caso de prorrogacido do Contrato, a empresa contratada deverd substituir os veiculos quando
completarem 24 (vinte e quatro) meses de uso por veiculos novos.

2.14.2 O Contratado deverd providenciar a substitui¢do dos veiculos, sempre que houver necessidade de
seu recolhimento para reparo, manutengdo corretiva ou manuteng¢do preventiva, ou, ainda, em caso de
sinistro, por outro igual ou similar, em perfeitas condi¢des de uso, sem nenhum Onus adicional para o
Coren/SP, até a solugdo definitiva do fato motivador de sua substitui¢do.

2.14.3 Esta substituicdo deverd ocorrer no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir da
solicitacdo formal do Coren/SP, de segunda a sexta-feira, das 7h00 as 17h00, sendo certo que deverd ser
rigorosamente observada a simultaneidade na entrega do veiculo a ser substituido e a entrega do substituto.

2.14.4 Em caso de sinistro, o Contratado devera proceder a substitui¢do do veiculo no préprio local onde
ocorreu o fato. Nesses casos, o recolhimento do veiculo e o seu devido acompanhamento serdo de
responsabilidade do Contratado, que deverd prestar a orientacdo necessdria ao motorista/condutor para as
providéncias pertinentes.

2.14.5 Caso a substitui¢do ndo observe a forma e os prazos aqui descritos, o periodo sem atendimento serd
abatido do preco mensal ajustado, podendo implicar em aplicagdo de penalidades ao Contratado.

2.1.5. MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA

2.1.5.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado terd de cumprir as seguintes obrigagdes
relativas a manutengdo, sem quaisquer 0nus adicionais para o Coren/SP:

a) Realizar lavagem e higienizacéo interna (com aspiracdo) dos veiculos, a cada 15 dias.

b) Manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de uso e seguranga, e realizar revisdes necessdrias, bem como
as manutengdes preventivas e corretivas, que compreende, inclusive, servigos mecanicos, elétricos, troca de
6leo e filtro, pneus, correias, fluidos, pecas e outros servigos indispensdveis ao perfeito funcionamento dos
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veiculos.
¢) A revisdo dos veiculos deve ocorrer dentro dos limites de quilometragem estabelecidos pelo fabricante.

2.1.5.2. O Contratado deve apresentar, semestralmente, plano de manuteng¢do periddica (revisdo), bem como
as revisoes estabelecidas pelo fabricante.

2.1.6. ADMINISTRACAO DA FROTA

2.1.6.1.  Apresentacdo de relatério mensal de gerenciamento e controle da frota, contendo dados de todos
os servicos e benfeitorias realizadas nos veiculos, discriminando suas respectivas placas, controle de
quilometragem, manutengdes, avarias/sinistros, dados sobre a documenta¢do, multas de transito, e outros
dados relevantes, atestando que os veiculos encontram-se em plena condi¢do de rodagem.

2.1.7. DISTRIBUICAO DAS PLACAS DOS VEICULOS

2.1.7.1 Em funcédo do rodizio de veiculos no municipio de Sdo Paulo, as placas dos veiculos para a sede
do Coren/SP deverdo possuir distribui¢@o a ser decidida na época da efetiva solicitag@o de servigos.

2.2. SERVICOS DE MOTORISTAS
2.2.1. CARACTERISTICAS DA CONTRATACAO

2.2.1.1. Jornada de 44 horas semanais, de 2% a 6* feiras, para prestag@o de servicos na sede do Coren/SP, sito
na Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sdo Paulo.

2.2.1.2. Os saldrios e beneficios deverdo ser pagos em conformidade com o acordo coletivo do sindicato
representativo da categoria de cada localidade.

2.2.1.3. Conduzir os veiculos na drea metropolitana de Sdo Paulo e eventualmente nos demais municipios
do Estado de Sdo Paulo, transportando Conselheiros, fiscais e demais funciondrios do Coren/SP, zelando pela
integridade fisica dos ocupantes e mantendo o veiculo sob sua responsabilidade, em perfeito estado de
conservagdo e funcionamento.

2.2.1.4. Execucdo de outras atividades correlatas.
2.2.2. REQUISITOS PROFISSIONAIS

2.2.2.1. Possuir no minimo 05 (cinco) anos de Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), contados até a data
de publicacdo deste Edital, categoria no minimo “B” (sem restri¢do para exercicio de atividade remunerada) e
ensino fundamental completo;

2.2.2.2. Ter conhecimento da principal regiio geografica em que vai atuar (drea metropolitana de S&o
Paulo);

2.2.2.3. Ter atestados de bons antecedentes criminais, emitido pela Justica federal e Estadual;
2.2.2.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares, quando aplicavel.
2.2.3. REQUISITOS ADICIONAIS

2.2.3.1. Os motoristas deverdo apresentar-se devidamente uniformizados. O uniforme completo, em cores
discretas, ajustados de acordo com as caracteristicas fisicas de cada um e previamente aprovado pelo
Coren/SP, devera conter calca e camisa sociais com logotipo do Contratado no bolso, sapato social e blusa de
13 acrilica.

2.2.3.2. O Contratado deverd fornecer no minimo dois conjuntos de uniformes sem nenhum 6nus para os
motoristas e assegurar a impecabilidade dos uniformes dos profissionais; caso contrdrio, deverdo ser
substituidos sem 6nus para o Coren/SP.

2.2.3.3. Os motoristas deverdo comparecer, imediatamente, sempre que convocado, ao setor de Servigos
Administrativos do Coren/SP, para exame e esclarecimentos de quaisquer problemas relacionados a prestacao
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dos servicos.

2.2.3.4. Os motoristas deverdo comunicar-se diariamente com o Gestor do Contrato do Coren/SP e com o
do Contratado, mantendo-os informados de todos os detalhes da prestagdo dos servigos, bem assim de
quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento dos servicos.

2.2.3.5. Os motoristas deverdo cumprir a programacdo dos servicos feita periodicamente pelo Coren/SP,
com atendimento sempre cortés e de forma a garantir a boa e regular prestacdo dos servigos.

2.23.6. A critério do Coren/SP, o Contratado deverd providenciar a imediata substitui¢do de seus
motoristas, quando ocorrer:

a) Fato ou situacéio que desabonem sua conduta;

b) Comportamento inadequado durante a realizagdo dos servigos;

¢) Frequente ocorréncia de multas ou sinistros, durante a realizagdo dos servigos;
d) Excesso de auséncias verificadas no decorrer do Contrato.

2.2.3.7. Na impossibilidade de substituicio do motorista a tempo de cumprir o hordrio estabelecido, sua
falta sera descontada no faturamento do més subsequente ao da ocorréncia, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades dispostas no artigo 87, da Lei n° 8666/93.

2.2.3.8. O Contratado devera assegurar a continuidade do servigo, cabendo-lhe a responsabilidade pela
cobertura de auséncias e férias dos motoristas.

2.2.3.9. O Contratado deverd cumprir as determinagdes legais no que tange a beneficios incentivados (vale
transporte e Programa de Alimentagdo do Trabalhador) e as previstas nas Normas Coletivas da categoria.

2.2.3.10. O Contratado deverd cumprir as obrigacdes trabalhistas relativas aos motoristas designados para a
prestacdo dos servicos, mantendo atualizados os respectivos registros e anotagdes trabalhistas e exibindo
sempre que solicitado pelo Coren/SP, os documentos pertinentes, que comprovem a regularidade com as
obrigagdes trabalhistas.

3. ENDERECOS DA SEDE E DEMAIS UNIDADES DO COREN-SP

3.1. Os veiculos serdo alocados nas unidades do Coren/SP, localizadas conforme tabela abaixo.

Local CIDADE ENDERECO
1 Sédo Paulo — Sede Al. Ribeirao Preto, 82, Bela Vista, CEP 01331-000
2 Sao Paulo — Coren Educagao R. Dona Veridiana, 298, Vila Buarque, CEP 01238-010
3 Aracatuba — Subsecdo R. José Bonifacio, 245, Centro, CEP 16010-380
4 Botucatu — Subsegao Praca Izabel Arruda, 157, Sala 81, Botucatu/SP
5 Campinas — Subseg¢do R. Saldanha Marinho, 1.046, Botafogo, CEP13013-081
6 Itapetininga — Subsecéo R. Cesdrio Mota, 418, CEP 18200-080
7 Marilia — Subsecao Av. Rio Branco, 262, Quadra 3, Lotes 2 e 10, Barbosa, CEP 17502-000
8 Santos — Subsecdo Av. Dr. Epitécio Pessoa, 214, Embaré, CEP 11045-300
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9 Sdo José do Rio Preto - Subsecdo Av. Dr Alberto Andald, 3764, Vila Redentora, CEP 15010-070

10 Sdo José dos Campos — Subsecdo Av. Dr. Nelson D’ Avilla, 389, conjs. 141A e 142A, Centro, CEP 12245-030

11 Presidente Prudente — Subsecao Av. Washington Lufs, 300, Centro, CEP 19010-090

12 Ribeirdo Preto — Subsecgdo Av. Pres. Vargas, 2001, cj. 194, Jardim América, CEP 14020-260.

3.1.1. Sempre que houver necessidade de transferéncia de veiculos entre as localidades, devera ser feito pelo
Contratado, sem 6nus ao Coren/SP.

3.1.2. Tendo em vista a previsdo da abertura de novas unidades do Coren/SP, futuramente, poderdo ser
solicitado novos veiculos, dentro da estimativa prevista, ou ainda deslocamento daqueles j4 contratados para
unidades localizadas nas cidades de Guarulhos, Osasco e Santo André.

4. FRANQUIA E QUILOMETROS ADICIONAIS

4.1 A franquia mensal serd de 4.000 (quatro mil) quilometros por veiculo efetivamente contratado.

4.2 Havendo necessidade de cobranga adicional, se ultrapassada a franquia mensal de 4.000 Km / veiculo, esta
serd feita sobre os quildmetros excedidos em relacdo a franquia e considerando um redutor de 50% (cinqiienta por
cento) em relagdo valor médio mensal do quilometro rodado, conforme a seguinte férmula:

A =0,50*[(M/N *4.000) * (T - 4.000)], onde:
A = Adicional em Reais a ser cobrado no aluguel mensal;
T = Total de quilometragem mensal dos veiculos contratados;
M = Somatdria dos valores total mensal dos aluguéis dos veiculos.

N = Ndmero de veiculos efetivamente contratados.

5. OBRIGACOES DO CONTRATADO

5.1.  Responsabilizar-se integralmente pelos servigos ora contratados, nos termos da legislagdo vigente.
5.2.  Executar servigo com o sigilo necessdrio.

5.3.  Manter a conservagdo e o asseio (interno e externo) dos veiculos.

5.4.  Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal.

5.5.  Designar por escrito, no ato da assinatura do Contrato, preposto(s) que tenham poderes para resolucdo de
possiveis ocorréncias durante a execugdo deste objeto contratual.

5.6.  Possuir todos os registros que permitam a execugdo dos servicos descritos no objeto contratual e apresentar
suas comprovagoes.

5.7.  Incluir no prego toda a mdo de obra e todos os encargos decorrentes, bem como uniformes e materiais
necessdrios para a prestacdo de servicos.

5.8.  Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros decorrentes de sua culpa
ou dolo na execugdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo do Contratante
em seu acompanhamento.

5.9.  Ressarcir o Contratante quando o Contratado, através de seus profissionais, provocar danos ao patriménio do
Coren/SP, por impericia, imprudéncia e/ou ma fé.

5.10. Por se tratar de contratacdo continuada com dedicagdo exclusiva de trabalhador(es) do Contratado, devera ser
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apresentada mensalmente, junto com a nota fiscal, a seguinte documentacéo:

5.10.1. Demonstrativo do célculo do valor da nota fiscal, no qual conste a quantidade de empregados
alocados na execucdo do objeto contratual, nomes completos dos empregados, denominagdes das respectivas
fungdes, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas, faltas, demais ocorréncias e,
quando aplicdvel, a deducio de faltas ou horas trabalhadas a menos do que a jornada estipulada;

5.10.2. Copia da folha de pagamento compativel com o(s) trabalhador(es) vinculado(s) a execugdo contratual,
nominalmente identificado(s);

5.10.3. Cépia dos comprovantes de pagamento, todos correspondentes a0 més anterior ao de competéncia da
nota fiscal, de:

a) Salarios;

b) Beneficios previstos em Convengdo Coletiva de Trabalho, tais como: vale-transporte, vale-refeicéo,
vale-alimentagdo, dentre outros;

¢) Férias, 13° saldrios e rescisdo do Contrato de trabalho, quando aplicéveis.

5.10.4. Cépia da Folha de Ponto ou Registro de Frequéncia referente ao més anterior ao de competéncia da
nota fiscal;

5.10.5. Cépia da Guia da Previdéncia Social — GPS e seu comprovante de recolhimento, referente a0 més
anterior ao de competéncia da nota fiscal;

5.10.6. Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF e seu comprovante de recolhimento, referente ao
més anterior ao de competéncia da nota fiscal;

5.10.7. Cépia dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP — Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS
e Informagdes a Previdéncia Social, referente ao més anterior ao de competéncia da nota fiscal:

a) Protocolo de Envio de Arquivos emitido pela Conectividade Social (GFIP);
b) Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
¢) Relacdo de Tomadores/Obras (RET);

d) Comprovante de Declaragdo das contribui¢des a recolher a Previdéncia Social e a outras entidades e
fundos por FPAS (Fundo de Previdéncia e Assisténcia Social).

5.10.8. Comprovagdo de regularidade fiscal através de Certiddes Negativas ou Certiddes Positivas com Efeito
de Negativas validas relativas:

a) As Contribui¢des Previdencidrias e as de Terceiros;

b) Ao Fundo de Garantida por Tempo de Servigo;

¢) Aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

d) Aos Débitos Trabalhistas.

e) Declaragdo de optante pelo Simples Nacional, quando aplicével;

5.10.9. Cépia da Guia de Recolhimento da Contribui¢do Sindical e seu comprovante de recolhimento,
acompanhada da relagdo nominal dos empregados com os valores que compdem o valor da guia (anualmente,
ou quando houver contratagdo de trabalhador para a execugdo contratual e cuja contribui¢do nao tenha sido
recolhida naquele ano).

5.10.10.  Relatério mensal de gerenciamento e controle de frota, conforme descrito no item 2.1.6.

5.10.11. No inicio da vigéncia contratual, apresentar copias dos seguintes documentos:
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a) Prontudrio do(a) empregado(a) alocado(a) na execugdo contratual, contendo:
a.1) Registro na CTPS e/ou Folha de Registro de Empregado;
a.2) Exames admissionais e/ou periddicos (Atestados de Satide Ocupacional — ASO);
a.3) Declaracdo de opgédo pelo vale-transporte;

a.4) Outros documentos pertinentes a comprovacao de vinculo empregaticio do(a) trabalhador(a) com
o Contratado.

b) Da empresa:
b.1) Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional — PCMSO;
b.2) Apdlice de Seguro de Responsabilidade Civil para este Contrato, abrangendo o periodo integral
de vigéncia.
6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
6.1.  Exercer a fiscalizacdo dos servicos por pessoas especialmente designadas.

6.2. Indicar instalagcdes adequadas para utilizagdo dos profissionais do Contratado durante a realizagdo dos
servigos ora contratados.

6.3.  Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestacdo de servicos aprovadas.

7. HABILITACAO ESPECIFICA

7.1. O Contratado deverd apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnica para desempenho de atividade pertinente
e compativel as caracteristicas do objeto contratual.

8. FISCALIZACAO E RESPONSAVEIS PELO RECEBIMENTO DO MATERIAL OU PELO
ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. O Contratante acompanhard e fiscalizard a execucdo do presente Contrato, diretamente ou por um
representante da Administracio, o qual serd oportuna e especialmente designado como Gestor/Fiscal do Contrato.

9. OBSERVACOES

9.1.  Incluir planilha de Custos e Formacdo de Preco, tendo por base o saldrio referencial minimo, a ser pago por
motorista. Encaminhar anexo acordo Coletivo Vigente.
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LOCAGAO DE VEICULOS
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGO

1- Méo de obra

Salario mensal unitario ~ Quant. Postos  Valores mensais totais
Motoristas R$ - R$ -
Subtotal A (Salério) R$ =
Encargos sociais e trabalhistas sobre os salarios R$ al
Subtotal B (Subtotal A + Encargos) R$ -
BDI sobre Subtotal B R$ 2
Total mensal (Subtotal B + BD| R$ =

1 - TOTAL ANUAL DA MAO DE OBRA (Total mensal x 12 meses)

Saldrio conforme Convengao Coletiva da categoria
Sindicato da categoria:
Data-base do dissidio coletivo:

2 - Beneficios

Valores unitarios Quant. Postos Quant. Dias Abatimento Valores mensais

Vale transporte diario R$ - 5 22 R$ - R$ -
Vale refeicao diario R$ - 5 22 R$ - R$ -
Vale alimentacéo mensal R$ - 5 = = R$ =
Assisténcia médica mensal (quando aplicavel) R$ - 5 - - R$ -
Seguro de vida, invalidez e funeral R$ - 5 - - R$ -
Subtotal mensal R$ -
BDI sobre Beneficios R$ =
Total mensal (Subtotal + BD) R$ -

2 - TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS (Total mensal x 12 meses)

Conforme Convengéo Coletiva da categoria
Informar o custo real de cada beneficio, o valor pago pelo conforme legislagéo vigente.

3 - Aluguel de veiculos

Quantidade Valores mensais Valores anuais
Veiculo Tipo 01 28 R$ - -
Veiculo Tipo 02 7 R$ - R$ =
Veiculo Tipo 03 1 R$ - R$ -
Subtotal anual R$ =
BDI sobre aluguel de veiculos R$

3 -TOT, AL SOBRE ALUGUEL DE VEICULOS (Subtotal anual + BDI) R$ 2

QUADRO RESUMO

Totais
Total anual da mao de obra (1) R$ -
Total anual de beneficios (2) R$ -
Total anual sobre aluguel de veiculos (3) R$
TOTAL G AL * R$
“Critério de selegéo das propostas comerciais
rBonifical;éo de Despesas Indiretas - BDI
%
A) Despesas admlnislratlvas geral, visitas da supervisio, etc.) 0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
ou SIMPLES NACIONAL 0,00%

TOTAL BDI (com aplicagdo da férmula)

Férmula para calculo do BD!
BDI=([(1+A)x(1+B)]/(1-C)}-1

rEncargos Sociais e Trabalhistas

Grupo A
Previdéncia Social 20,00%
SEST 1,50%
SENAT 1,00%
INCRA 0,20%
Salario educagao 2,50%
FGTS 8,00%
Seguro acidente do trabalho 1,00%
SEBRAE 0,60%
Total Grupo A 34,80%|
Grupo B
13° salario 8,33%
Férias 8,33%
Abono de férias 2,78%
Auxilio doenca 1,39%
Total Grupo B 20,83%
Grupo C
Aviso prévio indenizado 0,42%
Aviso prévio 0,04%
Indenizacao adicional 0,08%
FGTS rescisdes sem justa causa 3,20%
Total Grupo C 3,74%
Grupo D
Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 7,25%
Total Grupo D 7,25%)

TAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A +B + C + D) 66,62%
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Anexo II - MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO VINCULADO AO PREGAO ELETRONICO N° 052/2013 — PRCI 105473
CONTRATANTE - CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, Autarquia Federal,

inscrita no CNPJ sob n°® 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sdo Paulo/SP,
CEP 01331-000, neste ato representado por seu Presidente, Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva.

CONTRATADO - , pessoa juridica de direito privado, inscrita no

CNPJ sob n° , com sede na s 5

, / , CEP , telefone , neste ato

representada por seu , Sr. ,

portador do RG n° SSP/ e inscrito no CPF sob

n° residente e domiciliado no municipio de , estado de s
sito na , , , , CEP

O presente Contrato obedece as seguintes condicdes:
1 OBJETO

1.1. Contratagdo de locag@o de veiculos e prestacdo de servigos de motorista, conforme Edital do Pregdo
Eletronico n°® 052/2013, seu Anexo I - Termo de Referéncia, Apenso I e Proposta Comercial apresentada na licitagdo.

2 VALOR CONTRATUAL
2.1 O presente Contrato obedece aos seguintes valores:

Lote Unico:

o Quantidade para Valor unitario Valor total (mensal)
Item Descricao -

contratacao
01 Veiculo Tipo 01 28 unidades
02 Veiculo Tipo 02 07 unidades
03 Veiculo Tipo 03 01 unidade
04 Motorista 05 profissionais

VALOR TOTAL MENSAL: R$ , (valor por extenso)
2.2 Os valores contratados permanecerao fixos e irreajustdveis pelo periodo de 12 meses.

3 OBRIGACOES DO CONTRATADO

3.1. S@o obrigac¢des do Contratado:
3.1.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos ora contratados, nos termos da legislacdo vigente.
3.1.2. Executar servigo com o sigilo necessario.
3.1.3. Manter a conservacio e o asseio (interno e externo) dos veiculos.
3.1.4. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal.

3.1.5. Designar por escrito, no ato da assinatura do Contrato, preposto(s) que tenham poderes para resolugdo de
possiveis ocorréncias durante a execugao deste objeto contratual.
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3.1.6. Assegurar que todo colaborador do Contratado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas
dependéncias do Contratante.

3.1.7. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus colaboradores
que, eventualmente, acidentarem ou sofrerem mal stbito durante a execucéo dos servicos.

3.1.8. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes do Contratante, inclusive quanto
ao cumprimento das normas internas de Seguranca e Medicina do Trabalho, assim como as orientacdes de
prevencdo de incéndio nas dependéncias do Contratante.

3.1.9. Manter seu pessoal utilizando todos os equipamentos de seguranca necessarios.

3.1.10. Respeitar a legislacdo vigente e observar as boas praticas técnica e ambientalmente recomendadas,
quando da realiza¢do de atividades com produtos quimicos controlados e da aplicagdo dos demais produtos
quimicos na realiza¢do dos servicos; quer seja em qualidade, em quantidade ou em destinagdo; atividades essas
da inteira responsabilidade do Contratado, que responderd em seu préprio nome perante os 6rgaos fiscalizadores.

3.1.11. Apresentar mensalmente, junto a nota fiscal, os seguintes documentos:
3.1.11.1. Comprovagio de regularidade fiscal através de Certiddes Negativas ou Certiddes Positivas com
Efeito de Negativas vélidas relativas:.
a) As Contribuicdes Previdencidrias e as de Terceiros;
b) Ao Fundo de Garantida por Tempo de Servigo;
¢) Aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
d) A Processos de Execugdo Trabalhista;
3.1.11.2. Declaragdo de optante pelo Simples Nacional, quando aplicdvel.
3.1.11.3. Relatério de despesas reembolsdveis (com o respectivo percurso e data), recibos de pagamento de

pedégio e de hospedagem, quando for o caso.

3.1.12. Ressarcir o Contratante quando o Contratado, através de seus profissionais, durante a execugdo dos
servicos, provocar danos em seu patrimonio, por impericia, culpa, imprudéncia e/ou ma fé.

3.1.13. Manter durante toda a execucio do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualifica¢do exigida na
licitagao.

4 ENTREGA E RECEBIMENTO

4.1 O Contratado deverd iniciar a prestagdo de servicosem ___/__/

4.2 Os servicos efetivamente prestados serdo pagos mensalmente, apds o término de todas as verificacdes de
conformidade.

4.3 Até o 7° dia ttil subsequente ao término da prestacdo de servico, serd emitida pelo Contratado, nota fiscal
com vencimento contra-apresentagao.

4.4 A nota fiscal deverd vir com a descrigdo detalhada dos servicos prestados, bem como a indica¢do expressa
dos encargos, impostos e tributos passiveis de reten¢ao na fonte.

4.5 Os documentos devem ser entregues ao Gestor do Contrato, que os receberd em carater provisorio.

4.6 Verificada a adequada prestacéio dos servigos, serd emitido pelo Gestor do Contrato o Termo de Recebimento
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Definitivo relativo ao més da prestacdo dos servigcos e os documentos serdo encaminhados a Geréncia
Financeira.

4.7 Constatadas irregularidades, a Administracio podera:
4.7.1 Se disser respeito a especificagdo, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substitui¢do ou
complementacio, ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
5. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1 Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos, demais dispositivos legais e o Termo de
Referéncia do Edital 052/2013, o Contratante obrigar-se-4 a:

5.1.1 Permitir o acesso dos empregados do licitante vencedor as dependéncias do Coren/SP para a entrega,
instalagdo e manutenc¢do dos produtos e servicos adquiridos.

5.1.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante do licitante vencedor.

5.1.3 Solicitar a troca/substituicdo dos produtos/servicos que ndo atenderem as especificacdes do objeto
constantes do Termo de Referéncia — Anexo I do Edital.

5.1.4 Exercer a fiscalizagdo dos servicos por pessoas especialmente designadas.

5.1.5 Indicar instala¢des adequadas para utilizagdo dos profissionais do Contratado durante a realizacéio dos
servicos ora contratados.

5.1.6 Indicar, formalmente, o Gestor e/ou o Fiscal para acompanhamento da execugdo contratual.
5.1.7 Encaminhar a libera¢do de pagamento das faturas da prestacdo de servicos aprovadas.

6 DO PAGAMENTO
6.1.  Recebido definitivamente o objeto, o Coren/SP efetuard o pagamento, em até 30 (trinta) dias, ou prazo maior.

6.2.  Havendo atraso nos pagamentos por parte do Contratante, sobre a quantia devida incidird corre¢do monetdria,
nos termos do item 30.7 do Edital do Pregdo Eletronico n® 052/2013, calculados pro rata tempore em relagdo ao
atraso verificado.

6.3. O Contratado obriga-se a pagar o valor do peddgio em deslocamento para outro Municipio; o valor
porventura pago para cobrir despesas com deslocamento a outros municipios em rodovias com ocorréncia de pedagio,
quando da execugdo dos percursos solicitados pelo Contratante, deverdo ser pagos pelo Contratado e, posteriormente,
cobrados (quando houver ocorréncia) na fatura mensal de débito, acompanhada do Relatério de Despesas
Reembolsdveis (com o respectivo percurso e data) e dos recibos de pagamento dos pedagios.

6.4. Caso ocorra a necessidade de pernoite em outra municipalidade a servico do Contratante, as despesas com
hospedagem para o motorista serdo reembolsadas, mediante a apresentagdo de comprovante legal de pagamento,
contendo a discriminacdo do servico prestado, periodo de estadia e respectivo valor gasto.

6.5. A cada pagamento serd verificada a retengdo na fonte ou soliddria de impostos e contribui¢des sociais,
conforme as Legislacdes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas na nota fiscal.

6.6. O Contratado devera obedecer aos ditames estabelecidos pela Instrucdo Normativa SRF n° 1234, de 12 de
janeiro de 2012, que dispde sobre a reten¢do de tributos e contribui¢des nos pagamentos efetuados pelas pessoas
juridicas.

7 DAS SANCOES
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7.1. No caso de atraso injustificado, assim consideradas a inexecucdo parcial ou a inexecugdo total da
obrigacdo, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n°. 8.666, de 21/06/1993, o Contratado ficard sujeito, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

7.1.1 Adverténcia sobre atrasos, falhas, omissdes, incorre¢des € o que mais venha a interferir na correta
execucio do Contrato.

7.1.2 Multa de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor ndo adimplido
(aplicacdo do divisor doze sobre o valor total adjudicado), limitada a 20 (vinte) dias apds o prazo
estabelecido para entrega do objeto; apds o que serd considerado, o atraso, como inexecugdo
contratual.

7.1.3 Multa de 6% (seis por cento), entre os 21° e 30° dias de atraso, como inexecucdo parcial do
Contrato, calculada sobre o valor de saldo da contratagio (saldo do contrato € a diferenca entre o
valor total da contratagdo e o valor efetivamente executado e recebido pela Administracdo), por
evento, cumulada com a pena de suspensdo temporaria do direito de licitar e o impedimento de
contratar com a Administra¢do pelo prazo nao superior a 2 (dois) anos.

7.1.4 Multa de 12% (doze por cento), a partir do 31° dia, a qual serd entendida como inexecugao total do
Contrato, calculada sobre o valor total do Contrato, com a possibilidade de cumulagdo com a pena
de declara¢do de inidoneidade e suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a
Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a devida reabilitagdo.

7.14.1 Para interpretacdo da penalidade de Inexecucdo Total, teremos como tnico critério o
tempo de atraso, por evento, independentemente de haver parcela anterior entregue e
recebida.

7.1.5 Estas penalidades ndo impedem a aplicacdo, isolada ou cumulada, do disposto no art. 7° da Lei
Federal 10.520/2002.

7.1.6 As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do Contrato, exceto a prevista no item
7.1.4.

7.2 As penalidades poderdo ser aplicadas apds procedimento que garanta o contraditdrio e a ampla defesa;

7.2.1 Constatada a irregularidade na execucéo contratual, o Gestor do Contrato notificard a empresa para
que apresente defesa fundamentada no disposto no item 7.1 supra, sob pena de aplicagdo das
penalidades.

7.2.2 A ndo apresentacdo de defesa no prazo legal (5 dias) implicard na aplicagcdo de penalidade, nos
termos do § 2° do art. 87 da lei 8666/93.

7.2.3 Apresentada a defesa no prazo legal, o Gestor do Contrato apreciard o seu teor, proferindo parecer
técnico comunicando a aplicagcdo da penalidade ou acatamento da manifestagdo, mediante ciéncia
do contratado por correio com aviso de recebimento.

7.3 As multas cominadas antes do pagamento devido ao Contratado serdo compensadas.

7.4 As multas cominadas apds o pagamento serdo pagas em 5 (cinco) dias apds a notificagdo, através de boleto
bancdrio a ser enviado ao Contratado, sob pena de inscrigdo em divida ativa.

8. VIGENCIA

8.1. O presente Contrato tem vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, compreendidos entre /1 a
/___/___,podendo, por interesse da Administra¢do, ser prorrogado.

9  LEGISLACAO APLICAVEL

9.1. As Leis Federais n° 8.666/93 e n° 10.520/02, bem como os Decretos Federais n°® 3.555/00 e n° 5.450/05,
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com suas respectivas alteragdes posteriores, regerdo as hipéteses ndo previstas neste Contrato.

9.2 No caso de surgirem dudvidas sobre a inteligéncia das cldusulas do presente Contrato, tais dividas serdo
resolvidas com o auxilio dos postulados que norteiam o Direito Administrativo e as suas leis de regéncia, assim como
da Legislacd@o Civil, no que couber.

10. DESPESA

10.1. As despesas resultantes da execucdo deste Contrato serdo atendidas através dos seguintes elementos de
despesa: 3.1.32.03 — Locagdo de veiculos e 3.1.30.02.10 — Terceirizagdo.

11. RESCISAO

11.1. O presente contrato poderd ser rescindido, caso se materialize uma, ou mais, das hipéteses contidas no
artigo 79 da Lei n® 8.666/93.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. O Contratado deverd manter durante toda a execucido do Contrato, todas as condicdes de habilitacio e
qualificacdo exigidas na Licitagao.

13. DO FORO

13.1. As partes elegem de comum acordo, o foro da Secdo Judicidria de Sdo Paulo para a solug@o dos conflitos
eventualmente decorrentes da presente relagdo contratual.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor.

Sdo Paulo, XX de XXXXXXXXXXXXX de 2013.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva

Presidente
CONTRATADO
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